Stanovy MAS Sumpersky venkov, z. s.
(déle jen ,Stanovy”)

Clanek I
Uvodni ustanoveni

Preambule

Mistni akéni skupina Sumpersky venkov, z. s. (dale jen spolek nebo MAS) je pravnickou osobou
vzniklou na zakladé zakona €. 89/2012 Sb., obéansky zakonik, v platném znéni. Spolek je
samospravnou, dobrovolnou, neziskovou organizaci zaloZenou za G&elem rozvoje tGizemi plisobnosti
spolku, spoluprace vefejného, soukromého a neziskového sektoru a realizace strategie komunitné
vedeného mistniho rozvoje prostfednictvim metody LEADER.

I.I Nazev spolku
MAS Sumpersky venkov, z. s.

I.1l Sidlo spolku
Novy Malin 240, PSC: 788 03

L.1ll Uzemni piisobnost spolku
Uzemni pisobnost MAS Sumpersky venkoy, z. s. se vztahuje na katastralni uzemi nasledujicich obci:

Bludov, Dlouhomilov, Dolni Studénky, Hrabésice, Hrabisin, Libina, Lou¢na nad Desnou, Novy Malin,
Oskava, Petrov nad Desnou, Rapotin, Rejchartice, Sobotin, Velké Losiny, Vernifovice, Vikyfovice.

LIV Cil ¢innosti spolku
Cilem Cinnosti spolku je vytvafeni podminek pro stabilizaci, rozvoj a zlep3ovani kvality Zivota
v Uzemi plUsobnosti MAS.

Clanek Il
Cinnosti spolku

Il.I Pfedmét Cinnosti spolku

e tvorba strategii rozvoje Uzemi plsobnosti MAS a jejich realizace prostiednictvim
individualnich projektl provedenych v programu LEADER, pfipadné daldich dotaénich
programech,

e prohlubovani spoluprice s ostatnimi mistnimi akénimi skupinami ptsobicimi v CR i
zahranici, jakozZ i s organy statni spravy a Gzemni samospravy obci, mést a kraja,

e podpora tvorby a propagace regionalnich produktd,

® spoluprice se S3kolskymi zafizenimi za Ucelem realizace vzdélavacich, sportovnich a
kulturnich aktivit déti a mladeze,

e propagace uzemi MAS a mistnich aktérd vném pusobicich a stim souvisejici vydavani
prezentaci a publikaci ur€enych verejnosti k zajisténi informovanosti obyvatel a navitévniki
uzemi MAS,

e organizace odbornych seminafd, konferenci a kulturnich a vzdélavacich akci pro odbornou i
Sirokou vefejnost,




poradenska a konzultacni €innost v oblasti organizaéni, ekonomické a technické,
dalsi Cinnosti potfebné k tispésné realizaci metody LEADER.

Clanek Ili
Clenstvi ve spolku

l11.1 Vznik ¢lenstvi

1. Clenem spolku se mize stat

a) fyzicka osoba star$i osmndcti let, ktera se ztotozfiuje s cili spolku a ma trvaly pobyt v obci na
uzemi pasobnosti MAS,

b) pravnicka osoba, kterd se ztotoznuje s cili spolku a ma sidlo v obci na Gzemi MAS nebo na tUzemi
MAS prokazatelné pusobi.

2. Clenstvi ve spolku vznika rozhodnutim Valné hromady na zakladé pisemné pfihlasky zdjemce o
¢lenstvi adresované spolku. O pfijeti €lena rozhoduje Valna hromada dvoutfetinovou vétsinou
vsech svych clend.

lILII Prédva a povinnosti ¢lent spolku

1. Clen spolku ma pravo:

byt informovdn o Cinnosti spolku, o vysledcich hospodafeni a nahlizet do dokumentace
spolku,

vyjadfovat se k rozhodnutim orgénl spolku, obracet se na né s navrhy, podnéty, dotazy a
stiznostmi a obdrZet vyjadfeni na né,

volit a byt volen do organdi spolku,

Ucastnit se akci porfddanych spolkem a aktivné se podilet na chodu a naplfiovani cilG spolku,
zrusit své clenstvi ve spolku.

2. Clen spolku méa povinnost:

L]
L
®
®

podilet se na pInéni programu spolku a pfispivat svou aktivni é&innosti k dosaZeni cill spolku,
chranit majetek spolku a 3ifit dobré jméno spolku,

respektovat rozhodnuti organ spolku,

jednat v souladu se stanovami a dal$imi internimi pfedpisy spolku,

platit Fadné a v&as Clenské prispévky stanovenym zplsobem.

LI Zanik Elenstvi

1. Clenstvi ve spolku zanika:

vystoupenim clena na zékladé pisemného oznameni doruéeného na adresu sidla spolku,
umrtim €i zanikem élena,

vylouéenim ¢lena rozhodnutim Valné hromady,

nesplnénim podminky trvalého pobytu fyzické osoby a sidla, resp. prokazatelnou &innosti,
pravnické osoby v obci na Gzemi plsobnosti MAS,

zruSenim spolku.

2. O vylouceni ¢lena spolku rozhoduje Valna hromada dvoutfetinovou vétsinou viech svych ¢€lend.
Zénikem ¢lenstvi ve spolku zanikd rovnéz élenstvi v organech spolku.



Clanek IV
Organy spolku

V.l Spoleéna ustanoveni

1. Organy spolku jsou valna hromada, pfedseda a mistopfedseda, programovy vybor a vybérova
komise. Kazdy ¢len ma pfi hlasovani v orgénech spolku jeden hlas. Organy spolku jsou voleny
z Clend spolku valnou hromadou. Opakované E&lenstvi v organech spolku je mozné bez omezeni.
Clenstvi v Programovém vyboru, Vybé&rové komisi a Dozoréi radé je navzdjem neslucitelné. Clenstvi
v Dozorci radé je neslucitelné s €lenstvim ve statutarnim organu a s funkci likvidatora.

2. Povinné sloZeni organt spolku:

a) pocet ¢€lenl z fad nestatnich neziskovych organizaci musi tvofit minimalné dvé procenta (2 %)
clent organu,

b) pocet Clend z Fad soukromého sektoru (podnikatelské subjekty) nesmi presahnout ¢tyficet devét
procent (49 %) Clenl organu,

c) pocet clenl zfad vefejného sektoru (obce a subjekty financované z vefejnych zdroji) nesmi
presahnout Ctyficet devét procent (49 %) élend organu.

3. Prvni jednéni Programového vyboru, Vybérové komise a Dozoréi rady svold predseda MAS.
4. Podminkou ¢&lenstvi fyzické osoby vorganech spolku je jeji svépravnost a beziihonnost.
Podminkou Clenstvi pravnické osoby je splnéni podminky svépravnosti a bezihonnosti u fyzické

osoby, jeZ tuto pravnickou osobu zastupuje.

IV.Il Valna hromada

1. Valna hromada je nejvyssim organem spolku.
2. Clenem Valné hromady je kazdy &len spolku.

3. Zasedani valné hromady se kond nejméné jednou za rok a svoldvd jej Programovy vybor
minimalné tficet dnid pfed jeho konanim. Zasedani Valné hromady se svolava pozvankou odeslanou
¢lenovi spolku, a to postovni zasilkou nebo elektronicky, pficems za fadné odeslanou pozvanku se
povazuje i jeji odeslani prostfednictvim elektronické komunikace bez elektronického podpisu.
PoZzada-li o svolani valné hromady pisemné alespo#i tfetina €lend spolku, svold Programovy vybor
valnou hromadu do tficeti dnt od doruéeni zadosti o svolani valné hromady.

4. Jednani valné hromady upravuje Jednaci fad Valné hromady. Zjednani Valné hromady je
pofizovan zapis.

5. Do plsobnosti Valné hromady patfi:

- schvaleni jednaciho fadu a dal3ich vnitinich pfedpisi MAS, pokud neni jejich schvaleni pravnim
fadem nebo rozhodnutim Valné hromady svéfeno jinému organu MAS,

- schvaleni zakladnich programovych dokumenti Spolku, zejména rozvojovych strategii, a
kontroluje jejich plnéni, odpovidd za distribuci vefejnych prostfedk(i a provadéni Strategie
komunitné vedeného mistniho rozvoje (dale jen SCLLD) v Gzemi pGsobnosti MAS,

- schvaleni SCLLD a zpGsobu hodnoceni a vybéru projektl, zejména vybérovych kritérii pro vybér



projektq,

- schvaleni zprav o Cinnosti organ( spolku,

- schvaleni stanov a jejich zmén,

- rozhodovani o pfijeti novych &len spolku a o zruieni élenstvi ve spolku,

- volba a odvolani ¢lend orgénd spolku,

- rozhodovéni o zméné Uzemni piisobnosti spolku,

- rozhodovani o vy3i ¢lenskych pfispévki a jejich splatnosti,

- schvaleni rozpoctu spolku pro nadchazejici rok

- schvaleni vyrocni zpravy o &innosti a hospodareni spolku podle €. VI stanoy,
- rozhodovani o fuzi nebo zrueni spolku.

6. Valna hromada je usna3enischopna, je-li pfitomna vétéina élend spolku. Usneseni je pfijato,
hlasuje-li pro néj vétsina pfitomnych €lend, neni-li ve stanovach uvedeno jinak.

V.1l Predseda, mistopfedseda

1. Pfedseda a mistopfedseda jsou statutarnim orgdnem spolku a zastupuji spolek navenek.
2. Pfedseda i mistopredseda jednaji za spolek kazdy samostatné.
3. Doba mandatu pfedsedy a mistopfedsedy &ini dva roky, opakované zvoleni je mozné.

IV.IV Programovy vybor

1. Programovy vybor je vykonnym a rozhodovacim orgéanem spolku a tvofi jej pét (5) ¢lend. Doba
mandatu clena Programového vyboru &ini jeden rok, opakované zvoleni je mozné.

2. Pfi rozhodovani je hlasovaci pravo &lenii Programového vyboru rovné.

3. Zasedani programového vyboru se kond podle potieby, nejméné viak tFikrat za rok. Programovy
vybor je usnaenischopny, je-li pfitomna nadpoloviéni vétsina jeho &lend. Pro prijeti rozhodnuti je
tfeba souhlasu vétsiny pfitomnych ¢len(.

4. Programovy vybor voli zFad svych ¢leni predsedu. Piedseda svolivd a Fidi zasedani
Programového vyboru. Jednani Programového vyboru upravuje jednaci fad Programového vyboru.

5. Do pusobnosti Programového vyboru patfi:

- schvaleni uzavieni a ukonéeni pracovnépravniho vztahu s vedoucim zaméstnancem pro realizaci
SCLLD,

- schvdleni vyzev k podavani Zzadosti,

- vybér projekt k realizaci a stanoveni vysi alokace na zakladé navrhu vyb&rové komise,

- svolani zasedani Valné hromady nejméné jednou roéné,

- sestaveni navrhu rozpoctu spolku,

- rozhoduje o nakladani s movitym majetkem spolku v hodnoté nepfesahujici 50.000,- K¢,

- rozhodovani o zplsobu odmériovani a vy3i odmén &lend organt spolku,

- schvaleni Ucasti spolku v jinych profesnich nebo zdjmovych organizacich a volba jeho zastupce
v téchto organizacich,

- koordinace ¢innosti pfi realizaci rozvojové strategie spolku a sledovani a vyhodnocovani jejiho
plnéni,



- rozhodovéni o dal3ich vyznamnych otazkach tykajicich se chodu spolku, pokud rozhodovani o nich
neni vyhrazeno jinému orgénu spolku.

6. Vodavodnénych pfipadech a neodkladnych zilezitostech je mozné hlasovani »per rollam”
Navrhy, kjejichz projedndni neni moiné nebo Géelné svolat zasedani Programového vyboru,
mohou byt z rozhodnuti pfedsedy Programového vyboru rozeslany élenim Programového vyboru
k posouzeni pisemné, a to prostfednictvim elektronické komunikace (napf. prostym emailem bez
zaruceného elektronického podpisu). Clenové se k pfedlofenému navrhu vyjadfi ve stanovené
Ihaté, kterd nesmi byt kratsi ne tfi dny. Clenové Programového vyboru k navrhu zaslanému per
rollam pisemné sdéli, zda s ndvrhem souhlasi & nesouhlasi. Navrh posuzovany per rollam se
povaiuje za schvaleny, jestliZze snim vyslovila souhlas nadpoloviéni vétsina vsech ¢lend
Programového vyboru. Pfedseda Programového vyboru pofidi zapis o hlasovani per rollam.

IV.V Vybérova komise

1. Vybérova komise je vybérovym organem spolku a tvofi jej devét (9) élenii. Doba mandatu &lena
Vybérove komise ¢ini jeden rok, opakované zvoleni je mozné.

2. Pfirozhodovani je hlasovaci pravo ¢lent Vybérové komise rovné.

3. Vybérova komise voli z fad svych €lenti predsedu. Pfedseda svolava a Fidi zasedani Vybérové
komise. Jednani Vybérové komise upravuje jednaci fad Vybérové komise.

4. Zasedani Vybérové komise se kond podle potieby. Vybérova komise je usnagenischopna, je-li
pfitomna nadpoloviéni vétiina jejich élend. Pro pfijeti rozhodnuti je tfeba souhlasu vétsiny
pfitomnych ¢lent.

5. Do plsobnosti Vybérové komise patfi zejména:

- vybér projektd na zékladé objektivnich kritérii — stanoveni jejich pofadi podle pfrinosu téchto
operaci k plnéni zdmérl a cili SCLLD a navrieni vybranych projektd ke schvaleni Programovému
vyboru k financovani v rdmci pfisluéného dotaéniho titulu.

IV.VI Dozordi rada

1. Dozor¢i rada je kontrolnim orgédnem spolku a tvofi ji pét (5) €lent. Doba mandatu ¢lena Dozordi
rady Cini tfi roky, opakované zvoleni je mozné.

2. Pfi rozhodovani je hlasovaci pravo élen( Dozoréi rady rovné.

3. Dozoréi rada voli z fad svych Elenl predsedu. Predseda svolava a Fidi zasedani Dozoréi rady.
Jednani Dozor&i rady upravuje jednaci Fad Dozoréi rady.

4. Zasedani Dozorti rady se kond podle potieby, nejméné jednou roéné. Dozoréi rada je
usnasenischopnd, je-li pfitomna nadpoloviéni vétiina jejich élend. Pro prijeti rozhodnuti je tfeba
souhlasu vétsiny pfitomnych &len(.

5. Dozorti rada je povinna nejméné jedenkrat roéné podat zpravu Valné hromadé o vysledcich své
kontrolni ¢innosti.



6. Do pisobnosti Dozor¢i rady patfi zejména:

- projednani vyroéni zpravy o €innosti a hospodafeni MAS,

- dohled nad ¢innosti MAS, zejména zda je vyvijena v souladu s platnymi pravnimi pFedpisy,
pravidly, standardy MAS a SCLLD,

- nahliZeni do uCetnich knih a jinych dokladd MAS tykajicich se jeji €innosti a kontrola tam
obsaZenych udaiju,

- svolani mimofadného zasedani Valné hromady a Programového vyboru, jestliZe to vyzaduji zajmy
MAS,

- kontrola metodiky zplsobu vybéru projektt MAS a jeji dodrZovani, véetné vyfizovani odvolani
Zadatel( proti vybéru MAS,

- nese zodpovédnost za monitoring a hodnoceni SCLLD (zpracovava a predkldada ke schvéleni
rozhodovacimu organu indikatorovy a evaluaéni plan SCLLD).

Clanek v
KancelaF MAS

1. Kancelar tvofi administrativni pracovnik, manazer MAS a G&etni, pfipadné dalsi pracovnici.
2. Kancelar spolupracuje s organy spolku.

3. Kancelar zejména

- zajistuje administrativni zaleZitosti spojené s ¢innosti spolku,

- zajidtuje vydavani a distribuci vzdélavacich a informaénich materilG spolku,

- zpracovava vyrocni zpravu spolku podle ¢l. VI,

- zajistuje podavani informaci élenim spolku a veFejnosti,

- poskytuje odborné konzultace Zadateliim o dotaci,

- zajistuje administrativni kontrolu a kontrolu pfijatelnosti projekta predkladanych Zadateli v ramci
vyhlasenych vyzev z hlediska jejich Gplnosti a souladu s SCLLD.

Clanek VI
Zasady hospodareni

1. Spolek hospodafi se svym movitym i nemovitym majetkem podle platnych pravnich pfedpist a
v souladu s rozpoctem schvalenym Valnou hromadou.

2. Clenové spolku neruéi za dluhy spolku.

3. Zdrojem pfijmi spolku jsou €lenské pFispévky, dotace, granty, dary a pfijmy z vlastni hospodafské
¢innosti.

4. Veskeré ziskané prostiedky musi byt vyuZivany ve smyslu téchto stanov. Prostfedky musi byt
predev3im pouZity k financovéani hlavnich ¢innosti spolku napliujicich poslani a cile spolku dle
¢lanku 11. téchto stanov.

5. Spravovat financni prostfedky spolku vedené v pokladné a ulozené na bankovnich Gétech a
nakladat s nimi je opravnén pfedseda, pFipadné jim povéiené osoby.



Clanek VII
Vyrocni zprava

1. Kanceldf spolku je povinna zpracovat vyroéni zprévu o &nnosti a hospodareni spolku za
pfedchozi kalendaini rok a nejpozdéji do jednoho mésice od jejiho schvaleni Valnou hromadou ji
vhodnym zplsobem zvefejnit.

2. Vyrod&ni zprava musi obsahovat:
a) prehled Cinnosti vykonavanych spolkem v hodnoceném obdobi,
b) roéni ucetni zavérku spolku,
c) vyrok auditora k roéni zévérce, je-li spolek povinen jeji ovéreni auditorem zajistit,
d) prehled pfijm( a vydajd spolku,
e) stav a pohyb majetku a zdvazka spolku k rozvahovému dni,
f) informace o0 zméndach organ( spolku,
8) informace o organiza&ni struktufe Kancelafe spolku.

Clanek Vi
Zavére€na ustanoveni

1. Stanovy spolku mohou byt ménény nebo zruseny jen rozhodnutim valné hromady. Zménu
stanov provadi valna hromada nadpoloviéni vétsinou hlasi véech &lend.

2. O zruSeni spolku rozhoduje Valnd hromada dvoutfetinovou vétéinou hlasi viech &lend. Valna
hromada zarover rozhodne o vypofadani majetku a zavazki spolku. V pfipadé zruseni spolku je
Valnou hromadou jmenovan likvidator,

3. Tyto stanovy byly schvéleny Valnou hromadou dne 05.09.2014.

4. Tyto stanovy nabyvaji platnosti dnem jejich schvileni Valnou hromadou a G&innosti dnem zapisu
spolku do zékonem stanoveného vefejného rejstiiku.

Obec Dolni Studénky, Ing. Radim Sr3en, Ph.D.
Pfedseda MAS Sumpersky venkov, z. s.



