EVROPSKA UNIE -
Evropskeé strukturalni a investicni fondy

Operaéni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani

MAP vzdélavani ORP SUMPERK
Reg. &islo projektu: CZ.02.3.68/0.0/0.0/15_005/0000346

Zdpis z jednani Ridiciho viboru

Patek 23. 5. 2016 15:00 hod., zasedaci mistnost Méstského uradu Sumperk, Jesenicka 31

Seslo se 18 &leni Ridiciho vyboru (viz prezenéni listina). Nepfitomni ¢lenové se fadné
omluvili.

Program:
1) Uvodni slovo — Mgr. Ivana Handkova pivitala ¢leny Ridiciho vyboru a seznamila je
s finalni podobou programu jednani.
2) Mgr. Ivana Handkova formou prezentace seznamila ¢leny Ridiciho vyboru
s nasledujicimi body
a. Co je to MAP vzdélavani? Jaké je jeho poslani a cile? Jak je tento dokument
strukturovan?
3) Predstaveni ¢lend Ridiciho vyboru
a. Kazdy ¢len Ridiciho vyboru v nékolika vétach shrnul, kdo je a koho v ramci
MAP zastupuje.
b. Mgr. Kuchtik vyzval ¢leny Ridiciho vyboru k pfipadnym navrhim na doplnéni
&lenti. V pribéhu jednani nebyly podany zadné navrhy.
4) Mgr. Hanakova vyhlasila hlasovani o zakladnich dokumentech Ridiciho vyboru
a. Status Ridiciho vyboru — SCHVALEN jednomysIng po¢tem 18 ¢lend.
a. PRO 18 HLASU
b. PROTI 0 HLASU
c. ZDRZEL SE 0 HLASU

b. Jednaci fad Ridiciho vyboru — SCHVALEN jednomyslné poétem 18 ¢lentl.
a. PRO 18 HLASU
b. PROTI 0 HLASU
c. ZDRZEL SE 0 HLASU

5) Dale byla vedena diskuze nad moznymi kandidaty na pozici pfedsedy a manaZera
Ridiciho vyboru
a. Do funkce pfedsedkyné Ridiciho vyboru byla vefejnym hlasovanim ustanovena
Mgr. Ivana Hanakova.

a. PRO 17 HLASU
b. PROTI 0 HLASU
c. ZDRZEL SE 1HLAS



6)

7)

8)

9)
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b. Do funkce manaZera Ridiciho vyboru byl vefejnym hlasovanim ustanoven
Mgr. Martin Kuchtik

a. PRO 17 HLASU

b. PROTI 0 HLASU

c. ZDRZEL SE 1HLAS
Mgr. Martin Kuchtik vyzval ¢leny Ridiciho vyboru k navrhim ¢lentt do pracovnich
skupin, jejichZ struktura byla v dané chvili pfedlozena. Celkové bylo navrzeno 6
pracovnich skupin (viz prezentace Mgr. Hanakové). Nikdo z¢lend jednani nem¢l
pfipominky k rozvrstveni témat do jednotlivych pracovnich skupin.
Dale byla Ridicimu vyboru k projednani a schvaleni ptedlozena Vize, ktera je
povinnou soucasti Strategického rdmce MAP. Kvizi byla ze strany ucastnika
predlozena 2 doplnéni, ktera byla ihned zapracovana. Viz prezentace v priloze.
Nasledné byla aktualni upravena Vize jednomyslné SCHVALENA hlasovanim.

a. PRO 18 HLASU

b. PROTI 0 HLASU

c. ZDRZEL SE 0 HLASU
Ridici vyboru byl dale predlozen pracovni dokument, ktery po nastaveni priorit
poslouzi jako ptedloha pro zpracovani Strategického ramce. K pracovnimu dokumentu
nemél nikdo z &lend Ridiciho vyboru pfipominky.
Clenové Ridiciho vyboru byli pozddani o vyjadfeni svych preferenci ke vSem
opatienim, ktera byla doposud vramci piipravy MAP diskutovana. Vystupy z této
aktivity poslouzi jako podklad k tvorbé Strategického ramce MAP.

10) Na zavér byl ¢lenim Ridiciho vyboru dén prostor pro dotazy a diskuzi.

Zapsal

Schvalila

Mgr. Martin Kuchtik Mgr. Ivana Handkova

Iz trou!



