Monitorovací zpráva o činnosti MAS

Zpráva za období: Květen – srpen 2013
Název MAS: Místní akční skupina Šumperský venkov

zpracovatel zprávy (jméno, příjmení):Ing. Zdeňka Mihulková

kontakt: sumperskyvenkov@seznam.cz, 583 285 437

1. Popis činnosti MAS při realizaci SPL za sledované období (uveďte klíčové aktivity uskutečněné ve sledovaném období):
· vyhlášení výzvy, výběr projektů (zasedání výběrové komise, veřejná obhajoba, schválení valnou hromadou apod.), registrace projektů na RO SZIF:
- ve sledovaném období se uskutečnila dvě zasedání výběrové komise, na prvním zasedání dne 23.5.2013 byly členům výběrové komise představeny a předány žádosti o dotaci podané v 5. výzvě MAS Šumperský venkov v rámci 19. Kola PRV, na druhém zasedání dne 3.6.2013 se uskutečnily veřejné obhajoby projektů a bylo sestaveno pořadí jednotlivých žádostí a členové výběrové komise rozhodli o tom, které žádosti podpoří a které ne.

- 25.6. 2013 byl na RO SZIF zaregistrováno 17 podpořených žádostí o dotaci 

· účast na vzdělávacích akcích a pořádání vzdělávacích akcí (školení, konference, semináře apod.) a jejich přínos:
· 14.5.2013 se Sršeň, zúčastnil zasedání výboru NS MAS ČR v Praze

· 16.-17.5. společné setkání MAS Olomouckého kraje a dalších partnerů Celostátní sítě pro venkov s představiteli institucí venkova v rámci CSV v Teplicích nad Bečvou 
· 30.-31.5. se Mihulková zúčastnila exkurze po projektech pořádané Mas Moravský kras

· 11.-14.6.2013 se Sršeň a Mihulková zúčastnili konference LINC 2013 event ve Finsku, Ilsalmi
· 20.21.6.2013 se oba zaměstnanci MAS zůčastnili LEADER FESTu ve Velkém Meziříčí 
· 11.12.7. 2013 se uskutečnil seminář a exkurze po projektech pro starosty ze Slovenska z Kopaničářského regionu

· 17. 7. setkání KS NS MAS Olomouckého kraje v Olomouci. Tématem byla především propagace aktivit MAS Olomouckého kraje, národní konference Venkov 2013, úprava pravidel IV.1.1 a projekty spolupráce

· 14.8. 2013 účast na zasedání KS MAS Olomouckého kraje 
· 22. – 23.8. 2013se uskutečnil vzdělávací seminář a exkurze po projektech realizovaných MAS šumperský venkov pro novou MAS Rozvoj Tanvaldska
· 29. 8. – 3. 9. 2012 účast na 40. ročníku největší výstavy Země Živitelka v Českých Budějovicích, která je věnována zemědělství a venkovu. 

· informační a propagační akce pořádané nebo spolupořádané MAS:
· 7.5.2013 se v obci Hrabišín uskutečnila akce Oslavy osvobození, kde MAS Šumperský venkov prezentovala svoji činnost

· 23.52013 prezentovala MAS svou činnost na Bambiriádě 2013
· 6.6.2013 se uskutečnila akce IZS 2013 v Libině, kde MAS Šumperský venkov prezentovala svoji činnost

· 14.6.-16.6. 2013 byla MAS spolupořadatelem dechového hudebního festivalu Hudba bez hranic, který se uskutečnil v Dolních Studénkách

· 10.8. – 11.8.2013 se uskutečnila akce Víkend v papírně, kde se MAS Šumperský venkov prezentovala, v rámci akce proběhlo hlasování o nejhezčí obrázky pro pexeso MAS Šumperský venkov 
· 28.6. se uskutečnila v Oskavě akce Výšlap na Rabštýn, kde MAS Šumperský venkov prezentovala svoji činnost

·        -  zasedání pracovních skupin a jejich závěry 
- 23.5.2013 se uskutečnilo školení výběrové komise MAS Šumperský venkov
· další (účast na výstavách apod.)

2. Problémy při realizaci SPL (za uplynulé období i dlouhodobé):

· problémy při administraci či kontrolách projektů IV.1.2
· problémy při realizaci IV.1.1
· problémy při vyhlašování výzev, odvolání žadatelů
· další
3. Opatření na vyřešení problémů, příp. předcházení:

4. Změny (uveďte, zda MAS ve sledovaném období provedla změnu SPL a Fichí, změnu důvod a dopad změny – nikoli podrobně obsah, který je již v hlášení): v SPL (např. v členské základně, výběrové komisi atp.):
Souhrn za projekty IV.1.2: 

Počet nově přijatých Žádostí o dotaci: 
Počet Hlášení o změnách posuzovaných ze strany MAS: 
Počet Žádostí o proplacení zkontrolovaných MAS: 
Počet provedených návštěv/konzultací k projektům: 
na místě realizace: 

ostatní (v kanceláři MAS, telefonicky) - 
Počet účastí na kontrolách SZIF: 

Další:

5. Zaměstnanci (na IV.1.1)

	Jméno, příjmení
	Pracovní smlouva/

DPP/DPČ
	Úvazek/počet odpracovaných hodin
	Náplň práce

	Ing. Radim Sršeň
	Pracovní smlouva
	0,2/
	Organizační činnost a koordinace realizace IV.1.2.+IV.1.1., příprava podkladů pro jednání orgánů MAS v rámci realizace IV.1.2., součinnost MAS se SZIF, vzdělávání potenciálních žadatelů o podporu a členů MAS v rámci realizace IV.1.2., sestavování rozpočtu a ekonomické zajištění chodu MAS v rámci realizace IV.1.2.+IV.1.1., konzultace a poradenství potencionálních žadatelů a příjemců dotace ze IV.1.2.

	Ing. Zdeňka Mihulková
	Pracovní smlouva
	1,0/
	Administrativní činnost v rámci realizace IV.1.2.+ IV.1.1., administrace projektů žadatelů v rámci realizace IV.1.2., komunikace s potenciálními žadateli podpory ze IV.1.2., komunikace se členy MAS a členy pracovních skupin MAS v rámci realizace IV.1.2., konzultace a poradenství potenciálním žadatelům a příjemcům dotace ze IV.1.2.

	Zdeňka Mrkvicová
	Pracovní smlouva
	50 hodin
	účetnictví


6. Popis ostatních činností MAS (nesouvisejících přímo s realizací SPL, např. dle ISÚ): 
např.: účast na jiných projektech, programech, podnikatelská činnost MAS

- účast na regionálním značení produktů – Jeseníky originální produkt

- projekt POV 2013 – Příprava ISÚ
- realizace projektu spolupráce Jedeme všichni
7. Plánované klíčové aktivity v dalším období:

- Schůzka Sněmu mládeže

- Snídaně pro starosty

 Datum:26.9.2013

Podpis:

