
SDÍLENÝ 
SOCIÁLNÍ

PRACOVNÍK
MAS

vzdělání dle zákona č. 108/2006 Sb. o sociálních
službách (VŠ nebo VOŠ v oboru sociální práce),
znalost sociální legislativy a systému sociální
podpory,
praxi v oboru (zkušenosti s výkonem terénní
sociální práce/koordinací sítí podpory a plánováním
případové práce výhodou),
řidičský průkaz skupiny B a vlastní auto,
samostatnost, flexibilitu, odpovědnost,
komunikativnost, trpělivost, empatii,
orientace ve fungování soc. služeb v regionu MAS
Šumperský venkov výhodou.

CO POŽADUJEME?

STAŇTE SE SOUČÁSTÍ
TÝMU MAS

Svůj životopis a motivační 
dopis zasílejte na e-mail:

kancelar@sumperskyvenkov.cz. 

Více informací u manažerky MAS:
Petra Kucinová 

+420 775 757 131.

flexibilní práci na částečný úvazek,
hrubou mzdu cca 18 000,- Kč (0,5 úvazek),
pracoviště v území MAS Šumperský venkov, zázemí
kanceláře v Novém Malíně,
služební telefon a notebook,
nástup: ideálně od 01/2026,

        min. po dobu trvání projektu (do 12/2028),
možnost spolupráce na dalších projektech MAS.

CO NABÍZÍME?

MAS Šumperský venkov, z.s.
Nový Malín 240, 788 03

kancelar@sumperskyvenkov.cz
www.sumperskyvenkov.cz

KONTAKT

Sociální práci - sdílený sociální pracovník 
pro 16 obcí MAS Šumperský venkov.
Terénní vyhledávání a kontaktování 

osob v nepříznivé sociální situaci.
Mapování potřeb klientů, základní sociální 

poradenství a doprovody na úřady.
Vedení případové práce a individuálních plánů podpory.
Spolupráce s ÚP, OSPOD, obcemi a dalšími odborníky.

Organizace preventivních a komunitních aktivit.
Podpora obcí při řešení sociálně-právních situací.
Administrativa a vedení související dokumentace.

CO PRÁCE OBNÁŠÍ?

MAS Šumperský venkov 
vyhlašuje výběrové řízení 
na pozici Sdílený sociální 

pracovník MAS!


