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Interni postupy pro programovy ramec PRV byly zpracovany v souladu s Pravidly pro opatfeni 19
(Pravidla MAS) a Pravidly pro operaci 19.2.1. (Pravidla pro konecné Zadatele). Pokud by doslo
k nesouladu mezi Internimi postupy a uvedenymi Pravidly, jsou pfislusnd Pravidla Internim postupim
nadfazena.

1. Identifikace MAS

Nazev: MAS Sumpersky venkov, z. s.

Pravni subjektivita: spolek

Sidlo a kanceldf MAS: Novy Malin 240, 788 03 Novy Malin
IC: 27025675

Web: www.sumperskyvenkov.cz

Datova schranka: ge7hbn

Kontaktni udaje:

Pfedseda MAS: Obec Dolni Studénky zastoupena Ing. Radimem Sr3ném, Ph.D.
tel.: 603 578 141, radim.srsen@gmail.com

Vedouci pracovnik pro SCLLD: Iva Vaclavova, tel.: 775 757 132, kancelar@sumperskyvenkov.cz

Kancelar MAS tel.: 583 285 437, kancelar@sumperskyvenkov.cz

2. Administrativni kapacity

Administrativni kapacity jsou zajistovany kancelafi MAS a nize vedenymi povinnymi organy.

2.1 Kancelar MAS

Kanceldi MAS zajistuje ¢innost spolku po organiza¢ni a administrativni strance. Jeho ¢innost fidi Vedouci
pracovnik pro SCLLD.

e provadi veskeré administrativni ¢innosti spojené s vyhlasenim vyzvy, hodnocenim a vybérem
projektd a registraci projekt’ na RO SZIF,
e vykonava dalsi Ukoly, kterymi ji povéri organy MAS.

2.2 Predseda a mistopredseda

Pfedseda a mistopfedseda jsou statutarnim orgdnem MAS.

e Predseda je statutdrnim organem spolku, jednd jménem spolku, zastupuje spolek navenek, je
nadrazeny Vedoucimu pracovnikovi pro SCLLD, podepisuje pfislusné dokumenty, zajistuje
administrativni chod spolku a fidi valnou hromadu spolku a kanceldaf MAS, v rdmci
zastupitelnosti mdzZe provadét administrativni kontrolu a kontrolu prijatelnosti,

e mistopredseda zastupuje predsedu a pini jeho Ukoly v dobé nepfitomnosti predsedy spolku; v
rdmci zastupitelnosti mlze provadét administrativni kontrolu a kontrolu pfijatelnosti.
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2.3 Valna hromada spolku
Valna hromada je nejvy3ssim organem MAS. Tvofi ji clenové MAS, pficem? vefejny sektor ani Zadna ze
zajmovych skupin nesmi pfedstavovat vice nez 49 % hlasovacich prav.
e voli ¢leny organd MAS (verejny sektor ani Zadna ze zdjmovych skupin nesmi mit vice nez 49 %
hlasovacich prav);
e schvaluje jednaci Fady orgdnld MAS, stanovy MAS, programové dokumenty, SCLLD, zpUlsob
hodnoceni a vybéru projektl a jejich zmény.

2.4 Programovy vybor

Programovy vybor je vykonnym organem spolku. V jeho Cele stoji pfedseda, ktery je volen z ¢lend MAS.
Programovy vybor:
e fidi se obecné zavaznymi pravnimi predpisy, Stanovami MAS, Internimi postupy MAS pro PRV a
Jednacim radem;
e schvaluje vyzvy k poddvani Zadosti, interni pfedpisy MAS pro PRV,
e rozhoduje o distribuci vefejnych financnich prostfedk(, schvaluje zplsob hodnoceni a vybéru
projektl, zejména preferencni kritéria;
e vybird projekty k realizaci a stanovuje vysi alokace na projekty na zakladé navrhu vybérové
komise.

2.5 Vybérova komise

Vybérova komise je organem pro hodnoceni projektt na zdkladé hodnoticich kritérii v procesu vécného
hodnoceni. Clenové vybérové komise jsou voleni valnou hromadou ze subjektd, které na Gzemi MAS
prokazatelné plsobi:

e nejdllezitéjsi kritérium c¢lena vybérové komise je nestrannost a proskoleni ve véci hodnoceni
projektd;

e hlasovaci pravo ¢lenl vybérové komise je rovné;

e vybérova komise se fidi obecné zdvaznymi pravnimi pfedpisy, Stanovami MAS, Internimi
postupy MAS pro PRV a Jednacim fadem;

e predkladd programovému vyboru navrh vybéru projektd ke schvaleni.

2.6 Dozorci rada
Dozorci rada je volena valnou hromadou z fad ¢lend MAS,

e dohlizi na to, Ze MAS vyviji ¢innost v souladu se zdkony, platnymi pravidly, standardy MAS a
SCLLD i po dobu vazanosti,

e kontroluje zplsob vybéru projektd MAS a jeho dodrZovani a vyfizuje Zadosti o prezkum Zadatell
po hodnoceni zadosti.

e dozordi rada se fidi obecné zdvaznymi pravnimi pfedpisy, Stanovami MAS, Internimi postupy
MAS pro PRV a Jednacim fadem.

3. Zamezeni stfetu zajmu zameéstnancl a ¢lent organt MAS

3.1 Osetreni stretu zajmu

Hodnoceni a vybér projektd musi byt nediskriminaéni a transparentni, zejména bude splfiovat
nasledujici podminky:

e Interni postupy MAS pro PRV pro hodnoceni a vybér projektd (v¢. uvedeni opravnych
prostfedkd) budou zverejnény na webu MAS.
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MAS zajisti, aby pti rozhodovani o vybéru projektl verejny sektor nemél vice nez 50 % hlasd.

MAS zajisti postupy pro zabrdnéni stfetu zajmU. Za osobni zajem se povazuje jakykoliv zajem,

ktery pfinadsi nebo by mohl pfinést dotené osobé nebo osobé ji blizké, pfipadné fyzické nebo

pravnické osobé, kterou tato osoba zastupuje na zdkladé zdkona nebo plné moci, ziskani
majetkového nebo jiného prospéchu, ¢i poskozovani tfetich osob v jeji prospéch.

MAS stanovi nasledujici postupy k zamezeni stfetu zajm:

- osoby zapojené do hodnoceni a vybéru projektl podepisi pfed zahdjenim hodnoceni eticky
kodex, ktery obsahuje minimalné zdvazek nezavislosti, nestrannosti, nepodjatosti a
vylouceni stfetu zajmU (viz PFiloha €. 1 tohoto dokumentu);

- osoby, které jsou ve vztahu k urcitému projektu ve stfetu zdjm(, se nebudou podilet na
hodnoceni a vybéru daného projektu ani ostatnich projektd, které danému projektu pfi
vybéru projektl konkuruji. Pokud se jedna o osobu, ktera je ¢lenem nékterého z organ(
(programovy vybor, vybérova komise, dozoréi rada), jednani organu se mlze zucastnit, aby
byla zajisténa usndsenischopnost, aviak nesmi se jakymkoli zptsobem podilet na hodnoceni
projektu v¢. hlasovani;

- v pfipadé stfetu zajmU0 C¢lena programového vyboru se tento nesmi Ucastnit ani byt , tise”
pfitomen projedndvani o presunech ¢i navyseni/snizeni alokace

- v pfipadé, Ze rozhodovaci organ neni kvUli stfetu zajm0 usnasenischopny, bude pravomoc
k rozhodovéni v dané vyzvé/Fichi automaticky pfenesena na nejvyssi organ;

- orgadny MAS provadéjici hodnoceni a vybér projektl svd rozhodnuti a stanoviska vzdy
zdlvodnuji tak, aby bylo zfejmé, na zakladé ¢eho bylo pfislusné rozhodnuti ucinéno;

-z jednani odpovédnych organt MAS provadgjicich hodnoceni a vybér projektl je vidy
porizen pisemny zapis, ktery obsahuje minimalné:

o datum a ¢as zacatku jednani,

o jmenny seznam Ucastnikd (v¢. subjektu, ktery zastupuiji),

o prehled hodnocenych projektl a jejich bodové hodnoceni (v¢. zdlvodnéni ke
kazdému projektu).

Odpovédnym organem pro posouzeni a kontroly stfetu zajmQ je dozoréi rada, kterd ma

nastaveny nasledujici mechanismy , ex post” kontroly:

- Prohldseni o neexistenci stfetu zajm0 bude prezkoumano s ohledem na dalsi informace:

o vnégjsi informace (tj. informace o potencidlnim stfetu zajm0{ poskytnuté vnéjsimi
stranami, které nemaji Zddnou vazbu na situaci, pfi které dany stfet zajma vznikl),

o kontroly provadéné za urcitych situaci, pfi nichZ existuje vysoké riziko stfetu zajm,
na zakladé vnitfni analyzy rizik nebo varovnych signald,

o namatkové kontroly.

3.2 Ndpravna opatreni pro feseni vzniklych situaci v procesu reseni stfetu zajmua

V pfipadé zjisténi stfetu zajmu v procesu vybéru, hodnoceni, administrace projektd ex-post, mlze byt
dle stavu administrace vyzvy navrzeno na Urovni MAS/na Grovni SZIF:

nové zasedani prislusného organu, kde byl zjiStén stret zajma,

zruseni celé vyzvy,

vylouceni osoby ve stfetu zajma z dalSich hodnoceni,

udéleni sankce projektu, kterého se zjistény stfet zajmu tyka — postoupeni dané véci RO SZIF
s ndvrhem na ukoncéeni administrace pfedmétného projektu.
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4. Priprava a vyhlaseni vyzvy MAS

Po schvaleni SCLLD MAS pres Portél Farmare vygeneruje Fiche, které chce zahrnout do vyhlasené vyzvy.
Do Fichi MAS vyplni jednotlivé preferencni kritéria v¢. bodového hodnoceni a vysvétleni dle principl pro
stanoveni preferencnich kritérii. Takto doplnéné Fiche MAS odesle ke schvaleni pres Portal Farmare.

Preferencéni kritéria stanovena ve Fichich jsou transparentni a v souladu s principy pro stanoveni
preferencnich kritérii dle schvaleného programového ramce PRV tim, Ze posuzuji projekty podle pfinosu
k plnéni cild strategie. U kazdého preferencniho kritéria bude uveden popis zplsobu a obsahu
hodnoceni a urcen hlavni zdroj informace, na zakladé kterého probiha hodnoceni kritérii.

Centrdlni pracovisté SZIF (CP SZIF) v Praze provede kontrolu obdrZenych Fichi do 40 pracovnich dni od
podani MAS, pfipadnou nutnou opravu MAS zajisti obratem. Naslednou kontrolu doplnéni provede CP
SZIF do 15 pracovnich dni. Proces Fichi a vyzev se fidi Pravidly pro operaci 19 Podpora Mistniho rozvoje
na zakladé iniciativy LEADER.

4.1 Priprava vyzvy

e \lyzvu MAS pfipravuje kanceldi MAS tak, ze vyplni Zédost o potvrzeni vyzvy, kterou odesle pres
Portal Farmare ke kontrole formalnich nalezitosti na RO SZIF. RO SZIF zasle pfipominky Ci
vysledek kontroly do 7 pracovnich dnll od podani této zadosti. RO SZIF mUze v pfipadé nutnosti
odlozit predpokladany termin registrace Zadosti o dotaci na RO SZIF az o 20 pracovnich dnd.

eV pfipadé kladného vysledku kontroly vyzvy bude pro Zadatele zpfistupnén formulaf Zadosti o
dotaci v Portalu Farmare, ktery plati vidy pouze pro pravé vyhlasenou vyzvu MAS.

e Vyzvu schvdlenou RO SZIF nasledné MAS schvali na jednani programového vyboru MAS.

4.2 Vyhlasovani vyzvy
e Vyzva je vyhlaSena zverejnénim na webu MAS, kde je soucasné uveden text vyzvy, véetné ptiloh
a odkazl na pfislusné dokumenty potiebné k vyzvé.
e \lyzva bude vyhldéena minimalné 30 kalendarnich dni pfed ukonéenim piijmu Zadosti o dotaci
na MAS, samotny pfijem Zadosti o dotaci na MAS bude trvat minimalné 14 kalendafnich dni.
e MAS mUZe mit v daném okamZiku vyhlasenou pouze jednu vyzvu PRV.

4.3 Obsah vyzvy
Vyzva MAS k PRV bude minimalné obsahovat:

e nazev MAS a nazev SCLLD,

e cCasové rozmezi a misto pFijmu Zadosti o dotaci na MAS,

e planovany termin registrace na RO SZIF (dle vyzvy vyhlagené Ridicim organem PRV),
e odkaz na web MAS,

e jméno a kontaktni Gdaje na pracovnika MAS poskytujiciho informace Zadatellm,

e seznam vyhlasenych Fichi, v¢. jejich Uplného znéni,

e vymezeni predpokladané alokace na jednotlivé Fiche (v K¢),

e seznam nepovinnych pfiloh stanovenych MAS (budou-li stanoveny),

o funkéni odkaz na web MAS se zverejnénymi Internimi postupy MAS pro PRV,

e funkéni odkaz na Pravidla pro operaci 19.2.1.
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Vyzvu potvrzenou RO SZIF nelze nijak ménit, ve vyjimecnych pfipadech miZe byt vyzva zrusena a
predloZena ke kontrole jind. Vyhlaseni nepotvrzené vyzvy je povazovano za neplatnou vyzvu a projekty
nebudou zaregistrovany.

4.4 Odpovédnost za vyhlaseni vyzvy MAS

Odpovédnost za vyhlaseni vyzvy MAS a propagacni opatieni k seznameni vefejnosti a potencidlnich
Zadatel( s vyhlasenou vyzvou ma na starosti kancelar MAS.

Opatreni budou zahrnovat:

o pfipravu podkladd pro jednani programového vyboru spolku na schvaleni vyzvy,

o pripravu vyzvy MAS k pfijimani projektd,

o vyhlaseni vyzvy MAS pres Portal Farmare,

o zvefejnéni na webu MAS, socidlnich sitich MAS (Facebook), webu ¢lenskych obci,

o e-mailovou rozesilku clendm a ostatnim zajemcim, ktefi o informace o dotacnich
moznostech MAS projevili zajem.

4.5 Seminar pro zadatele

MAS po vyhlaseni vyzvy zrealizuje min. jeden informacni seminar pro Zadatele o dotaci. Na ném seznami
Zadatele s:

e procesem pfijmu zadosti,
e aktualnimi pravidly vztahujicimi se k vyzvé,
e fungovanim Portdlu farmare,

Déle bude kancelar MAS poskytovat individualni konzultace v kanceldri MAS i v misté realizace projektl
a poradenstvi pfi pfipravé projekt(, dle potreby.

5. Hodnoceni projekt

Proces hodnoceni a vybéru projekt( je soubor ¢innosti, které MAS vykonavé v obdobi od podani Zadostf
o dotaci do predani verifikované Zadosti Zadateli k registraci na RO SZIF. MAS provadi nejprve
administrativni kontrolu a kontrolu pfijatelnosti. Nasledné provadi vécné hodnoceni predlozenych
Zadosti o dotaci. Kazda z popisovanych fazi hodnoceni projekt(i ma sva vlastni kritéria. Cilem uvedenych
¢innosti je vybér kvalitnich projektd, prostiednictvim kterych dojde k realizaci a naplnéni cild SCLLD. Do
procesu hodnoceni vstupuji véechny Zadosti o dotaci, které byly podany na MAS.

5.1 Poddani a pfijem Zadosti o dotaci na MAS

e Zadost o dotaci musi byt vygenerovéna z G¢tu Zadatele na Portalu Farmate a Zadatel ji vyplni dle
Pravidel pro operaci 19.2.1.

e PFjem Zadosti o dotaci probiha pres Portal farmare.

e /adatel pfeddva kompletné vyplnény formulaF Zadosti o dotaci v&. povinnych, pfip. nepovinnych
priloh na MAS v elektronické podobé v terminu stanoveném vyzvou MAS (vybrané prilohy mlze
Zadatel vzhledem k jejich velikosti, pfip. formatlm, predlozit v listinné podobé).

e Potvrzeni o podani Zadosti o dotaci si Zadatel mdZe vygenerovat z Portalu farmare.

e Zadatum podani Zadosti o dotaci na MAS se povaZzuje datum uvedené v Portalu farmare.
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MAS zvetejni na svém webu nejpozdéji do 5 pracovnich dni od ukonéeni prijmu Zadosti seznam
pfijatych zadosti minimalné v rozsahu: nazev zadatele, IC, misto realizace projektu (NUTS 5),
nazev projektu, ndzev nebo &islo prislusné Fiche.

5.2 Administrativni kontrola a kontrola prijatelnosti

PFijaté Zadosti o dotaci v¢&. pfiloh prochazi administrativni kontrolou MAS (tj. kontrolou
formalnich ndlezitosti a obsahové spravnosti) a kontrolou pfijatelnosti.

MAS provede do formuldie Zadosti o dotaci zdznamy o viech krocich administrace a o
dokumentech prijatych/odeslanych v rdmci procesu administrace zadosti.

V pfipadé, Ze pfi administrativni kontrole MAS zjisti, Ze je nutné opravit nedostatky, vyzve
Zadatele k doplnénf Zadosti, a za timto Ucelem stanovi pevné dany termin pro doplnéni, ktery
vSak nesmi byt krats$i nez 5 pracovnich dn(.

Zadatel mdze provést opravu max. dvakrat. V pfipadé nedoplnéni zddosti ve stanoveném
terminu, ukon¢i MAS administraci zadosti z dvodu nesplnéni podminek pravidel PRV pro
predloZeni Zadosti o dotaci.

O vysledku provedenych kontrol je Zadatel informovdn do 5 pracovnich dni od ukonceni
kontroly.

VSechny Uplné Zadosti, které spliuji kritéria administrativni kontroly a pfijatelnosti, postupuiji
do vécného hodnoceni vybérovou komisi.

5.3 Vécné hodnoceni zadosti (zpUsob vybéru projektu)

Vécné hodnoceni projektl provadi hodnotitelé z ¢lend vybérové komise MAS. Cilem je
vyhodnotit kvalitu projektt s ohledem k naplfiovani SCLLD a srovnat projekty dle jejich kvality.
Vybérova komise se fidi pravidly v Jednacim fadu: http://www.sumperskyvenkov.cz/mas-
sumpersky-venkov/dokumenty/jednaci-rad/.

Clenové vybérové komise budou pred zahdjenim vécného hodnoceni proskoleni ve véci
hodnoceni projektl. Proskoleni zajisti kancelar MAS, ktera také hodnotitelim pfipravi vSechny
podklady a néleZitosti pro hodnoceni projektd.

Hodnotitelé pfed zahdjenim hodnoceni podepisi eticky kodex, ktery obsahuje minimalné
zavazek nezavislosti, nestrannosti, nepodjatosti a vylouceni stfetu zajma.

Hodnoceni probéhne na spolec¢ném jednani min. 3 hodnotitell. Hodnotitelé provedou spole¢né
obodovani kazdého projektu. V pribéhu hodnoceni nesmi komunikovat pfimo s Zadateli.
Vécné hodnoceni se provadi podle hodnoticich kritérii uvedenych ve vyzvé MAS. Kazdé
kritérium ma stanovenou bodovaci $kalu a hodnotitelé doplniuji do kontrolniho listu bodova
hodnoceni danych zadosti.

Hodnotitelé sectou pfidélené body a stanovi vysledny pocet bodd pro kazdy projekt a zpracuji
seznam vSech projektd, které prosly procesem hodnoceni v poradi dle poctu pridélenych bod(
(pro kazdou Fichi zvlast). Nasledné zpracuji seznam doporucenych/nedoporucenych projektl
(zvlast za kazdou Fichi).

V pfipadé rovnosti bod( dvou a vice projektl budou projekty sefazeny tak, Ze bude mit prednost
projekt s nizsimi celkovymi vydaji, ze kterych je stanovena dotace. Pokud ani poté nebude
mozné urcit poradi, bude preferovan projekt, ktery je podan prvoZadatelem (tj. doposud
nepodporenym Zadatelem ve vyzvach MAS v PRV v programovém obdobi 2014-2020, ktery
nebyl podporen ze strany SZIF na zakladé podepsané Dohody). V pfipadé pretrvavajici rovnosti
budou projekty ddle sefazeny podle preferenéniho kritéria vytvofeni pracovniho mista (pokud
jej Fiche obsahuje) a déle podle nizsich celkovych vydajl projektu.

Vybérova komise vyznaci projekty navrzené ke schvaleni (minimalni bodova hranice pro splnéni
vécného hodnoceni bude stanovena ve vyzvé) a seznam predd programovému vyboru MAS.
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6. Vybér projektu

6.1 Vybér projektl

Pokud Zadost o dotaci spIni podminky vy3e uvedenych fazi hodnocenf projektu, pfechazi do faze vybéru
projektd. V této fazi jiz neni mozné ménit hodnoceni a poradi projekt( stanovené v procesu hodnoceni.

Vybér projektd ma v kompetenci programovy vybor, ktery se fidi Jednacim tadem:
http://www.sumperskyvenkov.cz/mas-sumpersky-venkov/dokumenty/jednaci-rad/

Manazer MAS na jednani programového vyboru seznami ¢leny organu s vysledky hodnoceni a
predloZi seznam projektd doporucenych/nedoporucenych, za kazdou Fichi - dle bodového
hodnoceni.

Kazdy ¢len programového vyboru MAS ma pred jednanim k dispozici také bodové hodnoceni
jednotlivych projektd (v¢. zdlvodnéni ke kazdému projektu).

Programovy vybor provede vybér zadosti o podporu a stanovi vysi alokace na projekty na
zakladé navrhu vybérové komise, a to max. do 20 pracovnich dni od vécného hodnoceni.

Ze zasedani programového vyboru Kancelai MAS zpracuje zapis, ktery obsahuje schvaleny
seznam doporucenych/nedoporucenych projektl k podpore za kazdou Fichi.

Kancelar MAS informuje Zadatele o vy3i pridélenych bod(i a o tom, zda byla jeho Zadost o dotaci
vybrana/nevybrana do 5 pracovnich dnd od schvéleni vybéru projektd MAS.

Seznam doporucenych/nedoporucenych projektl za kazdou Fichi je vyvésen na webu MAS.
Seznam bude obsahovat minimalné: nazev Zadatele, ndzev projektu, celkové uznatelné naklady
projektu a celkovou vysi dotace.

6.2 Administrace vybranych projektd

Vybrané Zadosti o dotaci MAS elektronicky podepie a i s ptilohami predd zadateli min. 3
pracovni dny pred findlnim terminem registrace na RO SZIF stanoveném ve vyzvé MAS.

Zadatel Zadost o dotaci v&. ptiloh posle pies svij Ucet na Portdlu Farmare na pfisluiny RO SZIF
nejpozdéji do findlniho terminu registrace na RO SZIF stanoveného ve vyzvé MAS k zdvérecnému
ovéfeni jejich zpUsobilosti pfed schvalenim; budou-li nékteré pfilohy predkladany v listinné
podobé&, musi tuto informaci adatel uvést u zasilané Zadosti o dotaci pies Portal Farmare.
Ptilohy v listinné podobé MAS oznadi identifikacnimi Udaji Zadatele a preda na prislusny RO SZIF
nejpozdéji do findlniho terminu registrace na RO SZIF stanoveného ve vyzvé MAS.

Odeslan{ Zadosti o dotaci v&. pfiloh prostfednictvim Portalu Farmafe mGZe 7adatel provést
v uvedené |haté pouze jednou.

RO SZIF provede registraci Zadosti o dotaci po jejim odeslani zadatelem pres Portal Farmare, za
datum registrace Zadosti o dotaci na RO SZIF je povazovano datum finalni registrace na RO SZIF
stanovené ve vyzvé MAS.

O zaregistrovani Zadosti o dotaci bude Zadatel informovén prostfednictvi Portalu Farmare.
MAS preda seznam vybranych a nevybranych Zadosti o dotaci vybérovou komisi, prezenéni
listinu, zapis z jednani vybérové komise v¢. doloZeni aktudiniho slozeni organl podilejicich se na
vybéru projektu a doklad o schvéleni vybéru projektu pfislusnym orgdnem MAS (vSe prosté
kopie) nejpozdéji do findlniho terminu registrace na RO SZIF stanoveného ve vyzvé MAS.

6.3 NevyCerpand alokace a podpora hrani¢nich projektt

Dle poradi projekt urceného vybérovou komisi schvali programovy vybor projekty splfiujici podminky
hodnoceni (min. bodovou hranici), na které je ve vyzvé dostatecnd alokace, tak aby byly podporeny
v pIné poZadované vysi.

9/12



Nasledné bude nedocerpana alokace stanovena ve vyzvé prevedena mezi Fichemi dle stanovenych
priorit:

i

e Alokace z nedocerpanych Fichi se se¢te do ,,spolecného baliku zbyvajici alokace ve vyzvé”. Tento
spolecny balik se pfesune do Fiche, ve které bylo poddno nejvice projektd.

eV pfipadé rovnosti se tento spolecny balik zbyvajici alokace pfesune do Fichi v nasledujicim
poradi. Pokud v dané Fichi budou podporeny vSechny projekty, které ziskaly minimalni bodovou
hranici, nebo dana Fiche ve vyzvé neni vyhlasena, bude zbyvajici alokace pfesunuta do dalsi
Fiche v poradi. Poradi preference Fichi:

1. Fiche?9
2. Fiche3
3. Fiche1l
4. Fiche5

Programovy vybor poté urci hrani¢ni projekty Fiche a vyzvy.

HRANICNI PROJEKT FICHE je takovy, ktery ziskal minimalni bodovou hranici, ale v rdmci alokace
vyhlasené ve vyzvé na danou Fichi ani po vySe popsaném presunu alokace neni dostatek financnich
prostfedkd na to, aby byl podporen v pIné vysi poZzadované dotace — je prvnim nevybranym. Pokud bude
po navySeni alokace vybran programovym vyborem k podpofeni, musi byt podporen v plné vysi
pozadované v zadosti o dotaci.

HRANICNI PROJEKT VYZVY je takovy projekt, ktery spliiuje podminku pro hraniéni projekt Fiche a ktery
Ize jako jediny v dané vyzvé v souladu s pfedem nastavenymi postupy MAS zvefejnénymi ve vyzvé
podpofit v plné vysi, i kdyz dojde k prekroceni alokace MAS stanovené pro celé programové obdobi ve
schvaleném finanénim planu SCLLD, pfipadné je dany projekt mozné podpofit po snizeni zpUsobilych
vydaju, ze kterych je stanovena dotace, a to pfi zachovani funkéniho celku projektu.

U vsech Fichi bude zbyvajici alokace vycislena (a to véetné pfipadného nedocerpdni alokace stanovené
ve vyzve). Ddle bude vycislena pripadna zbyvajici alokace nad rdmec vyzvy, kterou by bylo mozné pouzit
pro podporu hrani¢nich projektl (napr. Zadatel odstoupi od realizace z vlastni vile nebo bude nékomu
proplacena nizsi ¢astka oproti Dohodé). Takto vycisleny ,spolecny balik zbyvajici alokace” prerozdéli
programovy vybor.

Programovy vybor v takovém pfipadé miZe rozhodnout o:

1. Prevedeni nedocerpané alokace do dalsich vyzev MAS. MAS nemusi vyuZit nasledujici moznost.

2. Podpore hrani¢nich projektd Fiche: pokud ve vyhlasenych Fichich bude identifikovan hrani¢ni
projekt Fiche a ,,spolecny balik zbyvajici alokace” nebude dostacovat pro podporu viech hranic¢nich
projektd Fiche v plné vysi, budou upfednostnény hraniéni projekty Fichi (obsazenych ve vyzvé)
v tomto poradi: Fiche 9, Fiche 3, Fiche 1, Fiche 5. Nebude-li ,spole¢ny balik zbyvajici alokace”
dostacovat pro podporu posledniho mozného hrani¢niho projektu Fiche v pIné vysi, stava se tento
hrani¢ni projekt Fiche hrani¢nim projektem vyzvy. Jinak se hrani¢nim projektem vyzvy stane dalsi
hrani¢ni projekt Fiche v poradi.

3. Podpore hrani¢niho projektu vyzvy:

e V pfipadé finan¢ni podpory hrani¢niho projektu vyzvy mlze programovy vybor rozhodnout
o jeho podpore v plné vysi, i kdyZz dojde k prekroceni alokace MAS stanovené pro celé
programové obdobi ve schvédleném financnim planu SCLLD.

e Nebo mlze u hrani¢niho projektu vyzvy dojit ke snizeni vydajd, ze kterych je stanovena
dotace — v souladu s Pravidly opatfeni 19 PRV.

e 7adatel hrani¢niho projektu vyzvy bude osloven telefonicky ohledné moZnosti snizenf
dotace, pfipadné je moZné oslovit dalSiho Zadatele hrani¢niho projektu Fiche v poradi,
pokud by ten prvni odmitnul. Telefonické potvrzeni musi byt nasledné potvrzeno pisemnou
formou. Sestavenim konec¢ného seznamu vybranych a nevybranych projektl bude povéren
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pracovnik Kanceldfe MAS, tento bude rozhodovaci organ jen informovat o vysledku, ktery
pak organ jen vezme na védomi na dal$im jednani.

7. Pfezkum hodnoceni a vybéru projekt

Kazdy Zadatel m(Ze podat Zadost o prezkum proti negativnimu vysledku v nékterém kroku
hodnoceni (hodnoceni administrativni kontroly a kontroly pfijatelnosti i vécné hodnoceni).

Termin pro predlozeni zadosti o prezkum je do 15 pracovnich dnd ode dne provedeni
prislusného Ukonu na MAS.

Zadost o pFezkum lze v kazdé ¢asti hodnoceni podat pouze jednou.

V Zadosti o prezkum Zadatel popise odlvodnéni odvolani.

MAS Zadost o prezkoumani posoudi a informuje Zadatele o vysledku do 10 pracovnich dn(.
Pokud Zadatel nesouhlasi po vysvétleni postupu ze strany MAS, mUZe se Zadatel pisemné obratit
se 7adosti o pfezkum na pfislusny RO SZIF. V tomto pfipadé ma povinnost dat tuto skutecnost
MAS na védomi.

Po doruceni Zadosti o prezkum postupu MAS na RO SZIF bude provedeno pfezkoumani postupu
a zadatel bude o vysledku pisemné informovan.

Pokud 7adatel nesouhlasi s postupem administrace Zadosti o dotaci na RO SZIF nebo
s vysledkem prezkumu ze strany RO SZIF, mizZe predlozit do 15 pracovnich dnd od provedeni
pFislusného Ukonu na RO SZIF Zadost o provéfeni postupu RO SZIF na CP SZIF.

V dalSich pripadech Zadatel postupuje dle Pravidel pro operaci 19.2.1.

Postup pro posuzovani zmén projektd

Veskeré zmény musi respektovat podminky Pravidel 19.2.1.

Zadatel ma povinnost oznamovat MAS vegkeré zmény tykajici se Zadosti o dotaci od podpisu
Dohody o poskytnuti dotace po dobu lhaty vazanosti projektu na Ucel prostfednictvim
formuldre Hlaseni o zménach. Ten preddva na MAS mimo Portal farmare (napf. e-mailem).
Nepldanované a necCekané zmény je prijemce povinen ohldsit neprodlené, jakmile zmény
nastanou.

MAS provede kontrolu HIaseni o zménéach, zejména s ohledem na hodnotici kritéria do 10
pracovnich dnd od jeho obdrzeni.

Pfi podani Hldseni o zméndach posoudi pracovnici MAS, zda zmény nemaji vliv na vysledky
administrativni kontroly, kontroly pfijatelnosti a na vysledky vécného hodnoceni (MAS nesmi
povolit zménu, kterd ma negativni dopad na pocet pfidélenych bodU), zaroven posoudi, zda
nejsou negativné ovlivnény cile Strategie CLLD.

V pfipadé, ze MAS s HlaSenim o zménach souhlasi, pracovnik MAS vyplni stanovisko MAS do
Hlaseni o zméndach, HIaseni o zménach elektronicky podepiSe a predd pfijemci dotace
(e-mailem) k podani pfes Portal farmare.

Pfijemce dotace preda Hlaseni o zméndach na RO SZIF neprodlené po ukoncéeni kontroly ze strany
MAS.

Pokud MAS s navrhovanou zménou nesouhlasi, udéli prijemci dotace napravné opatreni
s pfimérenou lhatou na opravu. Po doplnéni/opravé vyplni pracovnik MAS stanovisko MAS na
HlaSeni o zménach.

Pokud pfijemce dotace s napravnym opatfenim Ci se stanoviskem MAS nesouhlasi, preda MAS
pisemné vyjadreni o svém nesouhlasu, které bude priloZzeno k HlaSeni o zménach.

Po vyplnéni stanoviska MAS prijemce dotace prfedd HIaSeni o zménach na RO SZIF do
5 pracovnich dnd od obdrzeni doplnéni/opravy Hlaseni o zménach ¢i od obdrzeni nesouhlasu
k dopInéni/opravé.
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e Vjednom okamziku Ize administrovat pouze jedno Hlaseni o zméndach.

e Vysledek schvalovaciho Fizeni Hlaseni o zménach sdéluje RO SZIF bud Vyrozuménim, nebo
vyzvou k podpisu Dodatku k dohodé (podrobnéjsi popis procesu provadéni zmén je uveden
v Pravidlech pro Zadatele — ¢ast A. Obecné podminky — kapitola 7 Provadéni zmén).

9. Zarudeni transparentnosti

Transparentnost je zarucena dodrzovanim platnych dokumentd (zakonU, pravidel, metodik, pokyna)
vztahujicich se k tématu transparentnosti v kompetenci MAS, a to zejména v zajisténi zvefejnéni a
zpfistupnéni relevantnich Udajd, tak aby byl zajistén rovny pfistup k informacim pro vSechny bez rozdilu.

10. Nesrovnalosti a stiznosti

Nesrovnalosti se rozumi porugeni pravnich predpisti EU nebo CR v diisledku jednani nebo opomenuti,
které vede nebo by mohlo zapoctenim neopravnéného vydaje do souhrnného rozpoctu EU nebo do
verejného rozpoctu CR vést ke ztraté v souhrnném rozpoctu EU nebo ve vefejném rozpoctu CR.

e Znaky nesrovnalosti:

o Poruseni komunitdrniho préva — za poruseni je nutné povazovat i poruseni jakéhokoliv
narodniho pravniho predpisu.

o Ohrozeni nebo poskozeni finanénich zajma EU — v dUsledku poruseni komunitarniho
prava doslo k ohrozeni nebo poruseni finanénich zajm EU.

o Jednani hospodarského subjektu — clenské staty maji povinnost oznamovat
nesrovnalosti, definované jako jakékoli poruseni pravniho pfedpisu EU, vyplyvajici z
jednani nebo opomenuti hospodarského subjektu.

e Pfivyméreni odvodu za poruseni rozpoctové kazné (dale jen ,,PRK”) podle zdkona ¢. 218/2000
Sb., o rozpoctovych pravidlech (dale jen ,,zakon ¢. 218/2000 Sb.“) plati, Ze v disledku PRK doslo
nebo mohlo dojit ke ztraté ve verejném rozpoctu CR zapoctenim neopravnéného vydaje.

e Za nesrovnalost se nepoklada provedeni neopravnéného vydaje OSS za predpokladu, Ze dojde
k odhaleni vydaje a provedeni dostate&né finanéni opravy pred schvélenim ZoP. Nicméné tyto
pripady predstavuji podezfeni na PRK, které RO PRV - oddéleni kontroly bez zbyte¢ného odkladu
preda prislusnym organtm financni spravy (dale jen ,, OFS*).

e Trestny ¢in spachany pfi realizaci programd nebo projektl spolufinancovanych z rozpoctu EU se
vzdy povazuje za nesrovnalost.

e MAS hlasi RO PRV podezteni na nesrovnalost pisemné a bezodkladné na oddéleni kontroly.
StiZznost vyfizuje subjekt, proti jehoz Cinnosti je sméfovana.

Schvéaleno dne: 15. 12. 2022
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Pfiloha €. 1: Eticky kodex osoby podilejici se na hodnoceni a vybéru

Eticky kodex MAS Sumpersky venkov pro PRV

Ja, jakoZto osoba zapojend do procesu hodnoceni a vybéru projektd (dédle ,hodnotitel/hodnotitelka®) z
programového ramce PRV Strategie CLLD MAS Sumpersky venkove pro obdobi 2014 — 2020, pfijimam nasledujici
ustanoveni (dale také , Eticky kodex”).

1.

10.

Hodnotitel/hodnotitelka se zdrzi takového jednani, které by vedlo ke stfetu verejného zajmu s
jeho/jejim zdjmem osobnim; tzn. jednad nepodjaté a nestranné. Za osobni zajem je povazovan jakykoliv
zajem, ktery pfindsi nebo by mohl pfinést dotené osobé nebo jiné osobé ji blizké, pfipadné fyzické nebo
pravnické osobé, kterou tato osoba zastupuje na zakladé zdkona nebo plné moci, vyhodu spocivajici v
ziskani majetkového nebo jiného prospéchu, ¢i poskozovani tretich osob v jeji prospéch.
Hodnotitel/hodnotitelka nevyuZivd informace souvisejici s jeho/jeji ¢innosti v rdmci implementace PRV
pro svdj osobni zdjem ¢i v zajmu tfeti osoby. Hodnotitel/hodnotitel musi zachovat ml¢enlivost o viech
okolnostech, o kterych se v priibéhu vykonu hodnoceni dozvédél/a.

V pfipadé, ze ma hodnotitel/hodnotitelka osobni zajem na projektu, kterym se ma zabyvat, oznami tuto
skutecnost mistni akéni skupiné a na hodnoceni se nepodili.

V pripadé jakychkoliv pochybnosti, zda se miZe jednat o potencialni stfet zajmd nebo pokud nastane
okolnost, kterd by mohla k takovym pochybnostem vést, oznami hodnotitel/hodnotitelka tuto skute¢nost
odpovédnému organu. Do rozhodnuti tohoto organu se na hodnoceni projektl nepodili.

V pripadech, kdy je hodnotitel/hodnotitelka pfedkladatelem ¢i zpracovatelem Zadosti o podporu nebo se
na zpracovani podilel/podilela, nebo ho/ji s predkladatelem ¢i zpracovatelem poji blizky vztah rodinny,
citovy ¢i ekonomicky, ozndmi tuto skute¢nost neprodlené mistni akéni skupiné a nebude se zadnym
zpUsobem podilet na hodnoceni projektu ani nebude zasahovat do jednani tykajici se tohoto projektu Ci
jej jakymkoliv zplsobem ovliviiovat.

Hodnotitel/hodnotitelka nevyZaduje ani nepfijima dary, Usluhy, laskavosti, ani zadna jind zvyhodnéni,
ktera by mohla ovlivnit rozhodovani ¢i narusit nestranny pristup.

Hodnotitel/hodnotitelka nedovoli, aby se v souvislosti se svou ¢innosti dostal/dostala do postaveni, ve
kterém je zavazan/zavazana oplatit prokdzanou laskavost, nebo které jej/ji Cini pfistupnym nepatficnému
vlivu jinych osob.

Hodnotitel/hodnotitelka nenabizi ani neposkytuje Zadnou vyhodu jakymkoli zplsobem spojenou s
jeho/jeji ¢innosti.

PFi vykonu své Cinnosti hodnotitel/hodnotitelka neucini nebo nenavrhne ucinit dkony, které by ho /ji
zvyhodnily v budoucim osobnim ¢i profesnim Zivoté.

Pokud je hodnotiteli/hodnotitelce v souvislosti s jeho ¢innosti nabidnuta jakakoli vyhoda, odmitne jia o
nabidnuté vyhodé informuje mistni akéni skupinu.

J4, hodnotitel/hodnotitelka, ¢estné prohlasuji, Ze budu zachovévat veskeré principy uvedené v tomto
Etickém kodexu, véetné principl nestrannosti, nepodjatosti a micenlivosti, které jsou do tohoto Etického
kodexu zahrnuty a jsem si védom/védoma disledkd, které by plynuly z udéleni nepravdivého prohlaseni.

Vyzva MAS:

Fiche:

Jméno a pfijmeni:
Datum narozeni:
Funkce v MAS:
Datum podpisu:

Podpis:
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